
ที ศธ 0๔ 0๐๑/  ว อฟ ่0 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาฃั้นพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ กทม. ๑๐๓๐๐

๙  มกราคม ๒๔๖๘
เร่ือง โครงการส่งเสริมการมีรายได้ให้แก่นักเรียน (ทุนแลกงาน) ประจำปี พ.ศ. ๒๔๖๘ 
เรียน ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาทุกเขต
สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑. แนวทางการดำเนินงานโครงการส่งเสริมการมีรายได้ให้แก่นักเรียน จำนวน ๑ ขุด

(ทุนแลกงาน) ประจำปี พ.ศ. ๒๔๖๘
๒. บัญชีจัดสรรงบประมาณ จำนวน ๑ ขุด

ด ้วยกระทรวงศ ึกษาธ ิการม ีนโยบายลดภาระน ักเร ียนและผู้ปกครองเพ ื่อพ ัฒนาท ักษะ 
ที่ใข้ประโยขน์ได้ในชีวิตจริงของผู้เรียน มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (ป6ลโท ปว ^ลโก) สำนักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานจึงกำหนดดำเนินโครงการส่งเสริมการมีรายได้ให้แก่นักเรียน (ทุนแลกงาน) 
ประจำป ี พ.ศ. ๒๔๖๘ ระหว่างวันท ี่ ๒๔ มีนาคม -  ๒๔ เมษายน ๒๔๖๘ เพ ื่อให ้น ักเร ียนนำรายได ้ 
จากการทำงานไปใช้เป็นทุนการศึกษา ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ปีกวินัย ความรับผิดขอบ และการตรงต่อเวลา

ในการนี้ เพื่อให้เปีนไปตามนโยบายดังกล่าว สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
จึงขอให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาดำเน ินโครงการส่งเสริมการมีรายได้ให้แก่น ักเรียน (ทุนแลกงาน) 
ประจำปี พ.ศ. ๒๔๖๘ ตามแนวทางการดำเนินงานโครงการส่งเสริมการมีรายได้ให้แก่นักเรียน (ทุนแลกงาน) 
ป ระจำป ี พ .ศ . ๒๔๖๘ ซ ึ่งส ำน ัก งาน ค ณ ะ ก รรม ก ารก ารศ ึก ษ าข ั้น พ ื้น ฐ าน ไ ด ้จ ัด ส รรงบ ป ระ ม าณ  
เพ ื่อเป ็นค ่าใช ้จ ่ายในการดำเน ินโครงการส ่งเสร ิมการม ีรายได ้ให ้แก ่น ักเร ียน (ท ุนแลกงาน) ประจำปี 
พ.ศ. ๒๔๖๘ รายละเอียดตามสิ่งที่ส ่งมาด้วย ทั้งนี้ ขอความร่วมมือเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดขอบโครงการดังกล่าว 
เข้าร่วม มก6 3โ๐บเว ผ่าน (ะ0ช6 ท้ายหนังสือฉบับนี้

จึงเรียนมาเพื่อทราบและพิจารณาดำเนินการต่อไป

ขอแสดงความนับถือ

ว่าที่ร้อยตรี เ.0-1
(ธนุ จินดา)

(.ลฃาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

“เรียนดื มีความสุข”

สำนักอำนวยการ 
โทร ๐ ๒๒๘๘ ๔๔๗๘
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โครงการส่งเสริมการมีรายได้ให้แก่นักเรียน (ทุนแลกงาน)
สำนักงานคณะกรรมการการสีกษาขั้นพื้นฐาน

หลักการและเหตุผล

ตามที่รัฐบาลมีนโยบายจัดให้มีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้โดยให้ความสำคัญทั้งการศึกษา 
ในระบบและการศึกษาทางเล ือกไปพร้อมกัน ให้องค์กรภาคประซาสังคม ภาคเอกซน องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น และประขาซบทั่วไปมีโอกาสร่วมจัดการศึกษาที่ม ีคุณภาพและทั่วถึง ซึ่งจะครอบคลุมผู้เรียน 
ทุกระดับทุกประเภท รวมถึงเด็กพิการและด้อยโอกาส จะได้มีความรู้และทักษะแห่งโลกยุคใหม่ควบคู,กันไป 
โดยเฉพาะทักษะการอ่าน การเข ียนและการคิด เพื่อให้มีความพร้อมเข้าสู,การศึกษาระดับสูงขึ้นและโลก 
ของการทำงาน และนโยบายการศ ึกษาของกระทรวงศ ึกษาธ ิการท ี,เห ็นถึงความสำคัญในการน้อมนำ 
พระบรมราโขบายด ้านการศ ึกษามาเป ็นหล ักในการสร ้างผ ู้เร ียนให ้เป ็นคนด ีและพ ัฒนาให ้เป ็นคนเก ่ง 
สู,การปฏิบ ัต ิอย ่างเป ็นรูปธรรม มุ่งหวังให้ผ ู้เร ียนทุกข,วงวัย ได้ร ับการพัฒนาในทุกมิต ิ ทั้งในด้านโอกาส 
ความเท่าเทียม ความเสมอภาค คุณภาพ และสมรรถนะที่สำคัญจำเป็นตามบริบทของประเทศและสังคมโลก 
โดยเน ้นให ้ผ ู้เร ียน  “ เร ียนด ี ม ีความส ุข” ใข ้หส ักการม ีส ่วนร ่วมในการจัดการศ ึกษาจากท ุกภาคส'วน 
ในการขับเคลื่อนนโยบายลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง ส่งเสริม 
ให้ผู้เรียนเรียนรู้และมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (163๓ ปว ^ลโก)

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้ตระหนักถึงความสำคัญของนโยบายและการสร้าง 
พ ื้นฐานเด ็กไทยส ู,การมีงานทำ จ ึงได ้จ ัดโครงการส ่งเสร ิมการม ีรายได ้ให ้แก,น ัก เร ียน  (ท ุนแลกงาน) 
ซึ่งเป ิดโอกาสให้น ักเรียนขั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ส ังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ทั่วประเทศ ที,ม ีอายุต ั้งแต่ ๑๕ ปี ข้ึนไป ได้มีโอกาสทำงานที,เหมาะสมในหน่วยงานราซการซ่วงปิดภาคเรียน 
ฤดูร้อน เพื่อให้นักเรียนได้นำรายได้จากการทำงานไปใข้เป็นทุนการศึกษา ซื้ออุปกรณ์การเรียน รวมทั้งช่วยแบ่ง 
เบาภาระของผู้ปกครอง นอกจากนั้นยังทำให้นักเรียนรู้จักใข้เวลาว่างให้เกิดประโยขน์ แกวินัย ความรับผิดขอบ 
และการตรงต่อเวลา เสริมสร้างให้นักเรียนและครอบครัวมีความเข้มแข็งเตรียมพร้อมเข้าสู,การศึกษาระดับสูงขึ้น 
และได้เรียนรู้ถึงโลกของการทำงานจริง

วัตถุประสงค์
๑. เพื่อเพิ่มโอกาสในการศึกษาต่อให้แก่นักเรียน
๒. เพื่อให้นักเรียนได้รับประสบการณ์จากการทำงานจริงและเตรียมตัวเข้าสู่การทำงานในอนาคต 
๓. เพื่อให้นักเรียนใข้เวลาว่างให้เกิดประโยฃน์ แกวินัย ความรับผิดขอบและการตรงต่อเวลา 
๔. เพื่อให้นักเรียนมีรายได้ในข่วงปิดภาคเรียน ช่วยแบ่งเบาภาระของผู้ปกครอง เห็นคุณค่าของเงิน 

คุณค่าของงานและมีความภาคภูมิใจในการพึ่งตนเอง

เป ๋าห มาย น ักเร ียนส ังก ัดสำน ักงานคณะกรรมการการศึกษาข ั้นพ ื้นฐานท ั่วประเทศ จำนวน ๙๘๐ คน 
มีรายได้จากการทำงานใน ลพฐ. และหน่วยงานราซการอื่น  ๆ ไม,เกินคนละ ๖,๐๐๐ บาท พร้อมทั้งจะได้รับ 
ประสบการณ์จากการทำงานจริงด้วย

หลักเกณฑ์ การคัดเล ือกน ักเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ ื้นฐานเข ้าร่วมโครงการๆ 
พิจารณาจาก เรียนดี ประพฤติดี และขาดแคลนทุนทรัพย์



- ๒ -

ระยะเวลาดำเนินการ
- ข่วงเตรียมการ ระหว่างเดือน ธันวาคม ๒๕๖๗ -  มีนาคม ๒๕๖๘
- นักเรียนปฏิบัติงาน ระหว่างวันที่ ๒๔ มีนาคม -  ๒๔ เมษายน ๒๕๖๘
- ติดตามประเมินผล เมษายน ๒๕๖๘
- สรุปผลโครงการ พฤษภาคม ๒๕๖๘

สถานที่ดำเนินการ สพฐ. และหน่วยงานราชการอื่น ๆ
- สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาทั่วประเทศ
- หอสมุดแห่งชาติ
- กรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
- กองบัญชาการตำรวจนครบาล
- โรงพยาบาลคิรีราช 
-โรงพยาบาลราชวิถี
- กระทรวงคมนาคม

วิธีดำเนินการ
๑. ขออนุมัติโครงการ
๒. เผยแพร่ประขาสัมพันธ์โครงการ
๓. ประกาศรับสมัครงาน/รับสมัคร
๔. ดำเน ินการจ ้างน ักเร ียนช ่วยปฏ ิบ ัต ิงานตามความสามารถและความเหมาะสมชองน ักเร ียน 

โดยมีประเภทหรือลักษณะการทำงานดังนี้
- การบันทึกและการจัดทำฐานข้อมูลการจัดทำอาร์ทเวิร์ค
- งานเกี่ยวกับงานธุรการในโรงพยาบาลต่าง ๆ
- การจัดพิมพ์และจัดทำเอกสารต่าง  ๆในการจัดการประชุม/สัมมนา
- การสืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต
- การบันทึก วิเคราะห์ และการประมวลผลข้อมูล
- งานเกี่ยวกับการประซาสัมพันธ์
- งานเกี่ยวกับห้องสมุด
ฯลฯ



- ๓ -

๕. ปฐมนิเทศตัวแทนหน่วยงานราชการต่าง  ๆ ตัวแทน สพฐ. และนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการฯ 
๖. ส่งมอบนักเรียนไปทำงานในหน่วยงานราชการที่ร่วมโครงการโดยมอบให้หน่วยงานที่รับนักเรียน 

เข้าไปปฏิบัติงาน
๗. เสนอชออนุมิตค่าตอบแทนการจ้างนักเรียน
๘. การเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนักเรียน มีอัตราค่าจ้างตามหลักเกณฑ์ชองกระทรวงการคลัง ดังนี้ 

๘.๑ กรณีปฏิบัติงานไม่น้อยกว่า ๗ ชั่วโมงต่อวัน โดยไม่รวมเวลาหยุดพัก ให้ได้รับค่าตอบแทน 
ในอัตราไม่เกินวันละ ๓๐๐ บาท ต่อคน

๘.๒ กรณ ีปฏิบ ัต ิงานไม่น ้อยกว่า ๓ ชั่วโมงครึ่งต่อวัน ให้ได้รับค่าตอบแทนในอัตราไม่เกิน 
๑๕๐ บาท ต่อคน

๙. ประเมินผลการดำเนินงาน 
๑๐. การรายงานผลการดำเนินงาน

ผู้รับผิดชอบโครงการ สำนักอำนวยการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาชั้นพื้นฐาน 

งบประมาณ ๕,๘๘๐,๐๐๐ บาท (ห้าล้านแปดแสนแปดหมื่นบาทถ้วน)

ผลที่คาดว่าจะได้รับ
๑. นักเรียนได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ได้ผิกวินัยความรับผิดชอบและการตรงต่อเวลา 
๒. นักเรียนได้ช่วยแบ่งเบาภาระผู้ปกครอง หารายได้ด้วยตนเอง เห็นคุณค่าชองเงิน คุณค่าของงาน 

เกิดความภาคภูมิใจในการพึ่งตนเอง
๓. นักเร ียนและครอบครัวม ีความเข ้มแข็ง ม ีความพร้อมที่จะเข ้าส ู่การศ ึกษาระดับส ูง และโลก 

แห่งการทำงาน

การประเมินผล แบบสอบถามและสัมภาษณ์



แนวทางการดำเนินงานโครงการส่งเสริมการมีรายได้ให้แก่นักเรียน (ท ุนแลกงาน)
ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๘

วิธีดำเนินงาน
๑. ศึกษาสภาพปีญจุบัน

๑.๑ นโยบายและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
๑.๒ โรงเรียนในสังกัด (กลุ่มเป้าหมาย)
๑.๓ หน่วยงานราชการ 

๒. วางแผนการดำเนินงาน 
๒.๑ แต่งตั้งคณะกรรมการ 
๒.๒ ประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงาน 
๒.๓ จัดทำปฏิทินการดำเนินงาน 

๓. การดำเนินงานตามแผน
๓.๑ ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานราชการ

สำน ักงานเขตพื้นท ี่การศึกษาดำเน ินการประสานความร่วมมือกับหน่วยงานราชการ 
ให้นักเรียนปฏิบัติงาน เซ่น ลพม. ลพป. สถานศึกษา ที่ว่าการอำเภอ โรงพยาบาล สถานีตำรวจ เป็นต้น 

๓.๒ เผยแพร่และประขาสัมพันธ์โครงการ
๓.๓ ประกาศรับสมัครนักเรียนโครงการส่งเสริมการมีรายได้ให้แก,น ักเร ียน (ทุนแลกงาน) 

ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๘
ส ำน ักงาน เขตพ ื้น ท ี่การศ ึกษาดำเน ิน การป ระกาศร ับ ส ม ัครน ัก เร ียน เข ้าร ่วมโครงการๆ  

โดยน ักเร ียนสามารถดาวน ์โหลดใบสม ัครได ้ท ี่เว ็บไซต ์ของสำน ักงานเขตพ ื้นท ี่การศ ึกษา (ระบุข ื่อเว็บไซต์) 
หรือซ่องทางการสื่อสารอื่น  ๆ ที่สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษากำหนด 

๓.๓.® วิธการสมัคร
(๑) สมัครด้วยตนเองท่ี สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา (ภายในวันเวลาราขการ)
(๒) ส่งใบสมัครทางไปรษณีย์ถึงสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาตามระยะเวลาท่ีกำหนด 

๓.๓.๒ คุณสมบัติ
(๑) เป็นนักเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีอายุ ๑๕ ปีข้ึน'ไป 

ศึกษาอยู่ในระดับขั้น ม.๔ -  ม.๖ หรือ สำเร็จการศึกษาระดับขั้น ม.๓ หรือ ม.๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ (สพม.)
(๒) เป็นนักเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีอายุ ๑๕ ปีข้ึนไป 

สำเร็จการศึกษาระดับขั้น ม.๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ (สพป.)
(๓) มีความประพฤติดี มีความรับผิดชอบ มีความซื่อสัตย์และตรงต่อเวลา 

๓.๓.๓ เอกสารประกอบการสมัคร 
(๑) บัตรประจำตัวประซาซน
(๒) รูปถ่ายสำหรับติดใบสมัคร ๑ น้ิว หรือ ๒ น้ิว จำนวน ๑ รูป 
(๓) ผลการเรียน (ภาคเรียนที่ ๑ หรือ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๗)



๓.๓.๔ การคดเลอกนกเรยน
คณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกตามหลักเกณฑ์ดังนี้ 

(๑) เกณฑ์ผลการเรียน
๓.๔๐ -  ๔ ๐๐ =  ๒๐ คะแนน 
๓.๐๐ -  ๓.๔๙ -  ๑๖ คะแนน 
๒.๔๙ -  ๒.๙๙ = ๑๒ คะแนน 
๒.๐๐ -  ๒.๔๙ = ๘ คะแนน 
๑.๔๙ -  ๑.๙๙ ^ ๔ คะแนน 
๐.๐๐ -  ๑.๔๙ = ๐ คะแนน 

(๒) เกณฑ์ความสามารถพิเศษ 
๑ ด้าน ^ ๖ คะแนน 
๒ ด้าน ^ ๘ คะแนน 
๓ ด้าน ^ ๑๐ คะแนน 

(๓) เกณฑ์รายได้ของผู้ปกครอง
รายได้น้อยกว่าหรือเท่ากับ ๑๐,๐๐๐ ^ ๑๐ คะแนน
รายได้ระหว่าง ๑๐,๐๐๑ -  ๒๐,๐๐๐ ะะ ๘ คะแนน 
รายได้มากกว่า ๒๐,๐๐๐ ะะ ๖ คะแนน

(๔) เกณฑ์คุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้านมีจิตสาธารณะ
จิตสาธารณะ ระดับดีเยี่ยม (๔ครั้ง) ะ ๑๐ คะแนน
จิตสาธารณะ ระดับดี (๓ ครั้ง) ะะ ๘ คะแนน
จิตสาธารณะ ระดับปานกลาง (๑ ครั้ง) ะะ ๖ คะแนน

(๔) อ่ืนๆ
๔.๒ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประกาศรายซื่อนักเรียนที่ผ่านการดัดเลือกเพื่อเข้าร่วม 

โครงการส่งเสริมการมีรายไดีให้แก่นักเรียน (ทุนแลกงาน) ประจำปี พ.ศ. ๒๔๖๘ 
๔ การรายงานตัว

นักเรียนที่ผ่านการดัดเลือกเข้าร่วมโครงการส่งเสริมการมีรายได้ให้แก่นักเรียน (ทุนแลกงาน) 
ประจำปี พ.ศ. ๒๔๖๘ รายงานตัวในวันเวลาที่สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษากำหนด ได้ ๒ ข่องทาง ได้แก่ 

๑) รายงานตัวได้ที่สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา หรือ 
๒) รายงานตัวทางโทรศัพท์เพื่อยืนยันตัวตน 

๖. ปฐมนิเทศนักเรียน และหน่วยงานราชการที่เข้าร่วมโครงการก่อนเริ่มปฏิบัติงาน 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาจัดการปฐมนิเทศนักเรียนและหน่วยงานราชการที่เข้าร่วม 

โครงการส่งเสริมการมีรายได้ให้แก่นักเรียน (ทุนแลกงาน) ประจำปี พ.ศ. ๒๔๖๘ ก่อนเริ่มปฏิบัติงานเพื่อสร้างความรู้ 
ความเข้าใจถึงวัตถุประสงค์ของโครงการฯตาม วัน เวลา และสถานที่ที่สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษากำหนด 

๗. ส่งนักเรียนไปปฏิบัติงานที่หน่วยงานราชการที่เข้าร่วมโครงการฯ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาแจ้งให้นักเรียนไปรายงานตัวและปฏิบัติงานในหน่วยงาน 

ราชการที่ร่วมโครงการฯ ที่ตนได้รับคัดเลือก โดยเริ่มปฏิบัติงาน ตั้งแต่วันที่ ๒๔ มีนาคม -  ๒๔ เมษายน ๒๔๖๘ 
ทั้งนี้นักเรียนจะอยู่ในความดูแลของผู้ควบคุมนักเรียนประจำหน่วยงานต่าง  ๆ (ผู้ควบคุมนักเรียนจะเป็นผู้ลงนาม



ในใบลงเวลาของนักเรียน) ภายใต้การกำกับดูแลของสำนักงานเขตพื้นท ี่การศึกษา โดยนักเรียนจะต้องลงเวลา 
มาปฏิบัติงานทุกวันตลอดระยะเวลาที่ทำงาน

๔. การติดตามประเมินผลโครงการ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา กำหนดวันเวลาการออกติดตามประเมินผลโครงการส่งเสริม 

การมีรายได้ให้แก'นักเรียน (ทุนแลกงาน) ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๘ เพื่อตรวจเยี่ยมสร้างขวัญกำลังใจให้กับนักเรียน 
ผู้ควบคุมนักเรียน และหน่วยงานราชการที,เข้าร่วมโครงการฯ พร้อมทั้งเก็บข้อมูลโดยใช้เครื่องมือที'สำนักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนด (แบบสอบถาม ๓ ส่วนประกอบด้วย นักเรียน ผู้ปกครอง และหน่วยงาน) 

๕. การจ่ายค่าตอบแทน
จ่ายค่าตอบแทนนักเรียนที,เข้าร่วมโครงการส่งเสริมการมีรายไดให้แก,นักเรียน (ทุนแลกงาน) 

ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๘ ตามหลักเกณฑ์ของกระทรวงการคลัง ดังนี้
๑) กรณีปฏิบัติงานไม่น้อยกว่า ๗ ขั้วโมงต่อวัน โดยไม่รวมเวลาหยุดพักให้ได้รับค่าตอบแทน 

ในอัตราไม่เกินวันละ ๓๐๐ บาท ต่อคน
๒) กรณ ีปฏิบ ัต ิงานไม่น ้อยกว่า ๓ ชั่วโมงครึ่งต ่อวัน ให้ใต้ร ับค่าตอบแทนในอัตราไม่เกิน

๑๕๐ บาท ต่อคน
๖. การสรุปและรายงานผล

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาสรุปและจัดทำรายงานผลการดำเนินงานโครงการส่งเสริม 
การมีรายได้ให้แก,นักเรียน (ทุนแลกงาน) ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๘ ส่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ภายในเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๘



แผนภาพแสดงขั้นตอนการดำเนินงานโครงการส่งเสริมการมีรายได้ให้แก,นักเรียน (ทุนแลกงาน)
ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๘ ของสำนักงานเขตพื้นที่การสืกษา



ใบสมัครงาน
โครงการส่งเสริมการมีรายได้ให้แก่นักเรียน (ทุนแลกงาน)

ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๘
ของสำนักงานคณะกรรมการการดืกษาฃั้นพื้นฐาน

ข้อมูลส่วนตัว
ซ่ือ (นาย/นาง/นางสาว).................................................................นามสกุล..............................
ว ัน /เด ือน /ป .ี..................................... อ า ย .ุ......... ปี ส ัญชาต ิ.................... เช ื้อชาต .ิ..................... ศาสนา ...1
ที่อยู่ปัจจุบัน หรือ สถานที่ติดต่อที่สะดวกที่สุด บ ้านเลขท ี่................ ห ม ู่................. ซ อ ย ..................ถนน
ตำบล/แขวง...............................อำเภ อ /เข ต .............................. จ ังหว ัด............................โทรศัพท์ (บ้าน)
โทรศัพท์ (ม ือถ ือ)..........................................หมายเลขประจำตัวประขาขน (๑๓ ห ล ัก)................................

การสืกษาปัจจุบัน
โรงเร ียน........................................................................................... ระดับชั้น.............จ ังหว ัด ........................
เกรดเฉลี่ย........................

ความรู้ความสามารถพิเศษ
0  คอมพิวเตอร์ (โปรดระบุ.......................................................................................................................................... )
0  พิมพ์ดีด 0  ภาษา (โปรดระบุ................................................................................................................................)
□  อ ื่นๆ(โปรดระบ ุ.......................................................................................................................................................... )
สถานท่ีท่ีประสงค์จะปฏิบัติงาน (โปรดระบุ............................................................................................... )
สุขภาพ □ ปกติ □ มีโรคประจำตัว (โปรดระบุ..................................................................)

หลักฐานการสมัคร 0  รูปถ่าย 0  สำเนาบัตรประจำตัวประซาซน 0  สำเนาผลการเรียน (เกรดเฉลี่ย)

รูปถ่าย ๑ น้ิว

บิดา อาช ีพ ................................................... รายได้/เดือน........................................ บาท
มารดา อาช ีพ ....................................................รายได้/เดือน........................................ บาท

กรณีอุกเฉิน สามารถติดต่อบุคคลตังต่อไปนี้
ข่ือ -  นามสกุล.......................................................................... ความสัมพันธ์กับนักเรียน
ท ี่อ ย ู่.......................................................................................................................................
โทรศัพท์.....................................................

ทุกประการ
ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความทั้งหมดที่ข้าพเจ้าได้เขียนหรือแจ้งไว้ข้างบนนี้ ถูกต้องและเป็นความจริง

ลงซ ื่อ..... .............. ผ้สมัคร
วน ท ....... ..... เด ือ น ........ ...... พ.ศ..............



ใบลงเวลาปฏิบัติงานของหน่วยงาน................................
ซื่อนักเรียน........................................................ นามสกุล
โรงเรียน.............................................................ระดับ ม.

เดือนมีนาคม 2568
วันท่ี ลายมือซ่ือ เวลามา ลายมือซ่ือ เวลากลับ หมายเหตุ
24
25
26
27
28
31

เดือนเมษายน 2568
วันท่ี ลายมือซ่ือ เวลามา ลายมือซ่ือ เวลากลับ หมายเหตุ

1
2
3
4
8
9
10
11
17
18
21
22
23
24

ลงซ่ือ.......................................................... ผู้ควบคุมนักเรียน
( ........................................................................................................) '

ตำแหน่ง



สาหรบนกเรยน
แบบสอบถามการดำเนินงาน

โครงการส่งเสริมการมีรายได้ให้แก่นักเรียน (ทุนแลกงาน) ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๘
คำขี้แจง ให้นักเรียนใส่เครื่องหมาย ^ ใน 0  ที่ตรงกับการปฏิบัติ และกรอกข้อมูลตามความเป็นจริง

1. ข้อมูลส่วนบุคคล
ซ่ือ -  สกุล...................................................................................... เพศ 0  ชาย 0  หญิง อายุ............. ปี
โรงเรียน...................................................... ชั้นมัธยมศึกษาปีที.่................ เกรดเฉลี่ยรวม.................................
อาศัยอยู่กับ 0  พ่อและแม่ โ3 พ่อหรือแม่ เนื่องจาก................................................................

II] อื ่ นๆระบุ ..................................  เนื่องจาก..................................................................
อาชีพของพ่อ II] รับราชการ \3 พนักงาน/ลูกจ้างบริษัท (ระบุซื่อ)..............................................

[II รับจ้าง ระบุ................................................II] ค้าขาย ร ะ บ ุ......................................
0  อ ื่นๆ ระบุ..................................................

รายได้เฉลี่ยเดือนละ...................................... บาท
อาชีพของแม่ \3 รับราชการ 0  พนักงาน/ลูกจ้างบริษัท (ระบุซื่อ)...............................................

1111 รับจ้าง ระบุ................................................III ค้าขาย ร ะ บ ุ......................................
□  อ ื่นๆ ระบุ..................................................

รายได้เฉลี่ยเดือนละ...................................... บาท
ซื่อหน่วยงานที่นักเรียนทำงาน.............................................................................................................................
เวลาที่ใซในการเดินทางจากบ้าน/ที่พักไปทำงานประมาณ................................. ชั่วโมง.......................... นาที
นักเรียนทำงานรวมทั้งหมด.......................................................วัน ไม่ไปทำงาน.........................................วัน
นักเรียนทราบข่าวการสมัครงานจาก................................................................................................
นักเรียนเคยทำงานที่อื่นมาก่อนหรือไม่
0  เคย สถานที่ทำงาน........................................................ปีท่ี'ทำ....................ช่วงเวลาท่ีทำ...........................
0  ไม่เคย เนื่องจาก.........................................................................................................................................

2. ลักษณะงานที่หน่วยงานมอบหมายให้นักเรียนทำ มีดังนี้ (ให้เรียงลำดับความพึงพอใจจากมากไปหาน้อย)

3.

2.1
2.2
2.3
2.4
2.5
ความพึงพอใจในการทำงานในครั้งนี้โดยภาพรวม

ประเภทงานท่ีทำ
มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยท่ีสุด

1) ตรงกับความสนใจ อ อ อ อ อ
2) พัฒนาความรู้ความสามารถ อ อ อ อ อ
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3.2 สถานที่ทำงาน
1) บรรยากาศและสิ่งแวดล้อม อ อ ๐ ๐ อ
2) เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงานให้ความเป็นกันเอง อ อ ๐ อ อ
3) การสนับสนุนและอำนวยความสะดวก อ อ อ อ อ

3.3 ค่าตอบแทน
1) เพียงพอ ๐
2) แบ่งเบาภาระของผู้ปกครอง อ อ อ อ อ

3.4 ประโยขน์และความภาคภูมิใจในการทำงาน
1) มีทักษะและประสบการณ์มากขึ้น อ อ อ อ อ
2) ได้รับความรู้ความเข้าใจในด้านอาชีพเพ่ิมข้ึน [I] อ อ อ อ
3) การพึ่งพาตนเอง อ อ อ อ อ

4. ปัญหา อุปสรรค

5. ข้อเสนอแนะ

6. ถ้ามีโครงการในปีต่อไปจะทำอีกหรือไม่ 0  ทำ 0  ไม่ทำ 0  ไม่แน่ใจ

ขอขอบคุณที่ให้ความร่วมมือ



สำหรับผ้ปกครอง
แบบลอบถามการดำเนินงาน

'โครงการส่งเสริมการมีรายได้ให้แก่นักเรียน (หุนแลกงาน) ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๘
คำขี้แจง กรุณาใส่เครื่องหมาย ^ ใน 0  ตามความเป็น'จริง และตามความคิดเห็นของท่าน

1. ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ปกครอง
เพศ 0  ขาย 1111 หญิง อ า ย .ุ.................. ปี
อ าช ีพ ........................................................รายได้เฉลี่ยเดือนละ.................................................................บาท
เป็นผู้ปกครองของ (นาย/นางสาว)............................................................................................................
กำลังศึกษาอยูในโรงเรียน.................................................................................................. ข้ัน ม.....................
ความสัมพันธ์กับนักเรียน
\3 บิดา มารดา \3 ญาติ โปรดระบุความสัมพันธ์.....................................................................
0  บุคคลอื่น  ๆ (โปรดระบุความเกี่ยวข้อง).................................................................................................

2. ความคิดเห็นเกี่ยวกับการทำงานของนักเรียน
2.1 ท่านทราบเรื่องที่นักเรียนทำงานหารายได้ในฃ่วงบิดภาคเรียนหรือไม่

\3 ไม่ทราบ
\3 ทราบ ท ราบจาก.....................................................................................................................

2.2 ท่านเห็นด้วยกับการทำงานของนักเรียนในข่วงบิดภาคเรียนหรือไม่ 
0  เห็นด้วย 0  ไม่เห็นด้วย
เห ต ุผล..........................................................................................................................................................

3. ความพึงพอใจ
ท่านพึงพอใจเกี่ยวกับการทำงานหารายได้ของนักเรียนตามประเด็นต่อไปนี้ 
มากน้อยเพียงใด

มากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด
1) ประเภทงานท่ีทำ อ อ อ อ อ ’
2) สถานที่ทำงาน อ อ อ อ อ
3) ค่าตอบแทน อ อ อ อ อ

4. ปีญหา อุปสรรค

5. ข้อเสนอแนะ

6. ถ้ามีโครงการในปีต่อไปจะสนับสนุนให้นักเรียนทำงานอีกหรือไม่
0  ทำ \3 ไม่ทำ 0  ไม่ แน่ใจ

ขอขอบคุณที่ให้ความร่วมมือ



สำหรับหน่วยงาน
แบบสอบถามการดำเนินงาน

โครงการส่งเสริมการมีรายได้ให้แก่นักเรียน (ทุนแลกงาน) ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๘
คำขี้แจง กรุณาใส่เครื่องหมาย ^  ใน 0  ตามกับการปฏิบัติ และกรอกข้อมูลให้สมบูรณ์ตามความเป็นจริง

1. ข้อมูลท่ัวไป
ซื่อหน่วยงาน......................................................................................................................................................
ท ี่ต ั้ง ....................................................................................................................................................................
ซ ื่อน ักเร ียนท ี่มาทำงาน............................................................ โรงเร ียน ................................................................

2. ประเภท หรือลักษณะงานท่ีมอบหมายให้นักเรียนทำ
0  จัดพิมพ์งานด้วยคอมพิวเตอร์ 

งานประซาสัมพันธ์ 
0  งานธุรการ
0  การสืบค้น'ข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต 
โ3 งานห้องสมุด
0  งานเกี่ยวกับการให้บริการ ได ้แก ่.............................................................................................................
□  อ ื่นๆ(โปรดระบ ุ)......................................................................................................................................

3. ความคิดเห็น ความพึงพอใจ
ทำนมีความพ ึงพอใจต,อโครงการส ่งเสริมการมีรายได้ให ้แก,น ักเร ียน  (ท ุนแลกงาน) ประจำปี 

พ.ศ. ๒๕๖๘ ดังต่อไปน้ี

บุคลิกภาพ
มากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด

1) การแต่งกาย อ อ อ อ อ
2) ความมีวินัย อ อ อ อ อ
3) ความรับผิดชอบ อ อ อ อ อ
4) การตรงต่อเวลา 
ผลการปฏิบัติงาน

อ อ อ อ อ
1) ความสามารถ อ อ อ อ อ
2) ความมานะพยายาม 0  

และมุ่งมั่นตั้งใจต่อการทำงาน
อ อ อ อ

3) ความสำเร็จของงาน 
ที่ได้รับมอบหมาย

อ อ อ อ อ
4) ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ อ อ อ อ อ

/  4. ประเมิน ...
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4. ประเมิน ติดตาม ครอบคลุมสอดคล้องตามวัตถุประสงค์

วัตถุประสงค์ คำถาม มากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยท่ีสุด
1. เพิ่มโอกาสใน 
การสืกษาต่อ

1.ท่านคิดว่าหน่วยงานของท่านจะ 
เพิ่มโอกาสให้นักเรียนสืกษาต่อได้
2.ท่านคิดว่านักเรียนได้เรียนรู้และ 
จะนำ'ไป'ใข้สืกษาต่อ'ในอนาคต'ได้

2. ประสบการณ์ 
จากการทำงาน

1.ท่านคิดว่าหน่วยงานของท่าน 
ได้&เกประสบการณ์ทำงานจริง 
ให้นักเรียน
2.ท่านคิดว่านักเรียนได้เรียนรู้ 
การทำงานจริง

3.ใข้เวลาว่างให้ 
เกิดประโยชน์

1.ท่านคิดว่านักเรียนได้ปีกวินัย 
จากการทำงานครั้งนี้
2.ท่านคิดว่านักเรียนมีความ 
รับผิดชอบจากการทำงานครั้งนี้
3.ท่านคิดว่าหน่วยงานของท่านได้ 
ปีกให้นักเรียนมีความตรงต่อเวลา

4.มีรายได้ 1.นักเรียนมีความภาคภูมิใจ 
ในการทำงาน
2.นักเรียนแบ่งเบาภาระผู้ปกครอง

5. ปัญหา อุปสรรค...................................................................
5.1 เพิ่มโอกาส.......................................................................
5.2 ประสบการณ์จากการทำงาน.........................................
5.3 ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน.์...........................................
5.4 ม ีรายได ้............................................................................

6. ข้อเสนอแนะ......................................................................
6.1 เพิ่มโอกาส........................................................................
6.2 ประสบการณ์จากการทำงาน.........................................
6.3 ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน.์...........................................
6.4 ม ีรายได ้............................................................................

7. ท่านพร้อมท่ีจะให้การสนับสนุนโครงการในปีต่อไปหรือไม่
[II พร้อม [II ไม่พร้อม [I] ไม่แน่ใจ

ขอขอบคุณที่ให้ความร่วมมือ



บัญมีแจ้งจัดสรรงบประมาณปี 2568 
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

ผลผลิตผู้จบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
ก ิจกรรมหล ักการจ ัดการศ ึกษาประถมศ ึกษาสำหรับโรงเร ียนปกต ิ กิจกรรมรองการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

งบดำเนินงาน จำนวน 8,100,000 บาท (แปดล้านหน่ึงแสนบาทถ้วน)
เพ่ือดำเนินโครงการส่งเสริมการมีรายได้ให้แก,นักเรียน (ทุนแลกงาน) ประจำปี พ.ศ. 2568

86 โ,! 400 2000400232 พระนครศรีอยุธยา สพป. พระนครศรีอยุธยา เขต 2 18,000

87 (35600 2000400234 พะเยา สพป. พะเยา เขต 1 18,000

88 [35600 2000400236 พะเยา สพป. พะเยา เขต 2 18,000

89 [38200 2000400148 พังงา สพป. พังงา 18,000

90 (39300 2000400151 พัทลุง สพป. พัทลุง เขต 1 18,000

91 (39300 2000400509 พัทลุง สพป. พัทลุง เขต 2 18,000

92 (36600 2000400238 พิจิตร สพป. พิจิตร เขต 1 18,000

93 (36600 2000400240 พิจิตร สพป. พิจิตร เขต 2 18,000

94 (ว6500 2000400343 พิษณุโลก สพป. พิษณุโลก เขต 1 18,000

95 (36500 2000400345 พิษณุโลก สพป. พิษณุโลก เขต 2 18,000

96 (36500 2000400347 พิษณุโลก สพป. พิษณุโลก เขต 3 18,000

97 (37600 2000400242 เพชรบุรี สพป. เพชรบุรี เขต 1 18,000

98 (37600 2000400244 เพชรบุรี สพป. เพชรบุรี เขต 2 18,000

99 96100 2000400349 เพชรบูรณ์ สพป. เพชรบูรณ์ เขต 1 18,000

100 96100 2000400351 เพชรบูรณ์ สพป. เพขรบูรณ์ เขต 2 18,000

101 96100 2000400353 เพชรบูรณ์ สพป. เพขรบูรณ์ เขต 3 18,000

102 (35400 2000400246 แพร่ สพป. แพร่ เขต 1 18,000

103 (35400 2000400248 แพร่ สพป. แพร่ เขต 2 18,000

104 (38300 2000400153 ภูเก็ต สพป. ภูเก็ต 18,000

105 [34400 2000400250 มหาสารคาม สพป. มหาสารคาม เขต 1 18,000

106 (344 00 2000400252 มหาสารคาม สพป. มหาสารคาม เขต 2 18,000

107 (34400 2000400511 มหาสารคาม สพป. มหาสารคาม เขต 3 18,000

108 (34900 2000400155 มุกดาหาร สพป. มุกดาหาร 18,000

109 (35800 2000400254 แม่ฮ่องสอน สพป. แม่ฮ่องสอน เขต 1 18,000

110 (35800 2000400256 แม่ฮ่องสอน สพป. แม่ฮ่องสอน เขต 2 18,000

111 (33500 2000400259 ยโสธร สพป. ยโสธร เขต 1 18,000

112 (33500 2000400261 ยโสธร สพป. ยโสธร เขต 2 18,000

113 (39500 2000400263 ยะลา สพป. ยะลา เขต 1 18,000

114 (39500 2000400266 ยะลา สพป. ยะลา เขต 2 18,000

115 (39500 2000400497 ยะลา สพป. ยะลา เขต 3 18,000

116 (34500 2000400355 ร้อยเอ็ด สพป. ร้อยเอ็ด เขต 1 18,000
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